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Bekanntmachung des Landrates

Bekanntmachung

Hiermit gebe ich bekannt, dass das Innenministerium des Landes Brandenburg als zustindige Auf-
sichtsbehérde mit Datum vom 30. Juli 2009 und unter dem Az. 111/1.12-347-21/383 die Vierte
Satzung zur Anderung der Verbandssatzung des Zweckverbandes ,,Zweckverband Niederlausitzer
Studieninstitut flir kommunale Verwaltung® vom 3. Juli 2009 bekannt gemacht hat.

Gemil § 20 Abs. 6 in Verbindung mit § 11 Abs. 1 Satz 2 Gesetz iiber kommunale Gemeinschafts-
arbeit im Land Brandenburg (GKG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Mai 1999
(GVBL I S. 194), gedndert durch Gesetz vom 23. September 2008 (GVBI. I S. 202), weise ich auf
die amtliche Bekanntmachung der genannten Vierten Satzung zur Anderung der Verbandssatzung
des Zweckverbandes ,,Zweckverband Niederlausitzer Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung*
im Amtsblatt fiir Brandenburg Nr. 32 vom 19. August 2009, dort S. 1588, hin.

Senftenberg, den 2. September 2009

in Vertretung

7. o

Titus Faustmann
Beigeordneter
amtierender Landrat




Offentliche Bekanntmachung des Landrates des Landkreises Oberspreewald-
Lausitz als allgemeine untere Landesbehdrde

|. Die offentlich-rechtliche Vereinbarung vom 02. Sptember 2009 zwischen der Stadt
GroRraschen und der Stadt Senftenberg zur Ubertragung der Aufgaben des Rech-
nungsprufungsamtes der Stadt Senftenberg auf die Stadt Grof3raschen wird hiermit
gemal 8 24 Abs. 2 des Gesetzes Uber die kommunale Gemeinschaftsarbeit in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 28. Mai 1999 (GVBI. | S. 194), zuletzt gedndert durch
Artikel 8 des Gesetzes vom 23.09.2008 (GVBI. | S. 202) genehmigt.

Senftenberg, den 10.09.2009
Az: 151203 1/09

In Vertretung

Titus Faustmann
amtierender Landrat

Il. Die Vereinbarung hat folgenden Wortlaut:

Offentlich-rechtliche Vereinbarung
zur Ubertragung der Aufgaben des Rechnungsprifungsamtes
zwischen

der Stadt GrofRraschen,
vertreten durch den Biurgermeister Herrn Thomas Zenker

und

der Stadt Senftenberg,
vertreten durch den Burgermeister Herrn Andreas Fredrich

§1
Aufgabenwahrnehmung

(1) Auf der Grundlage von § 101 Abs. 1 Kommunalverfassung des Landes Branden-
burg (BbgKVerf) i.V.m. 8 23 Gesetz uber kommunale Gemeinschaftsarbeit im Land
Brandenburg fuhrt die Stadt Grol3rdschen durch das von ihr nach § 101 Abs. 1
BbgKVerf eingerichtete Rechnungspriufungsamt (RPA) die Aufgaben der Rech-
nungsprufung gemaf 8 102 BbgKVerf fur die Stadt Senftenberg durch.
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Fur die Durchfihrung der Prifung wird ein Zeitbedarf von 13 Stunden wochentlich
kalkuliert. Mehraufwand ist gesondert zu vereinbaren.

Die Aufgabenerfiullung erfolgt nach einem halbjahrlich durch den Rechnungspri-
fer/in zu erstellenden Arbeitsplan.

Das RPA erstellt Gber die jeweils durchgefuhrte Prifung einen Bericht und legt die-
sen zunachst im Entwurf dem Bulrgermeister vor. Die Prifung wird in einer
Schlussbesprechung mit der Verwaltungsleitung abgeschlossen. Das RPA fertigt
daraufhin einen Endbericht.

§2
Stellung der Rechnungsprufer

In der Beurteilung der Prufungsvorgénge ist das RPA unabhangig und insoweit an
Weisungen nicht gebunden.

Der Biurgermeister der Stadt Gro3r&schen ist Dienstvorgesetzter der Mitarbeiter der
Rechnungsprufung.

Der von der Stadtverordnetenversammlung bestellte Prufer der Rechnungsprifung
gilt im Rahmen der tbertragenen Prifungsaufgabe als Rechnungsprufer der Stadt
Senftenberg.

§3
Befugnisse des Rechnungspriufungsamtes

Der Priifer ist berechtigt, von den Amtern, Einrichtungen und Eigenbetrieben sowie
von den Geschaftsfihrern der einer Prifung unterliegenden Gesellschaften, Anstal-
ten usw., alle fur die Prifung notwendigen Auskinfte, die Vorlage und Aushandi-
gung von Akten, Schriftstiicken, Buchern und anderen Unterlagen, Zutritt zu allen
Raumen und die Offnung von Behaltnissen zu verlangen.

Der Prufer ist berechtigt, die im Rahmen ihrer Prufungsaufgaben notwendigen
Ortsbesichtigungen vorzunehmen und zu prifende Veranstaltungen zu besuchen.

Der Prifer ist berechtigt, an den Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung und
der Ausschisse der Stadt teilzunehmen, soweit nicht vertrauliche Angelegenheiten
beraten werden, die Aufgaben der Rechnungsprufung nicht berthren.

Der Prufer ist gemal § 102 Abs. 2 BbgKVerf berechtigt, sich zur Durchfihrung der
Prifung ausgewahlter Bereiche eines durch die Stadt Senftenberg vorzuschlagen-
den Wirtschaftsprufers oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu bedienen.
Hierdurch entstehende Kosten sind durch die Stadt Senftenberg direkt an den Wirt-
schaftsprufer zu erstatten.

Der Priifer weist sich durch einen Dienstausweis mit Lichtbild aus.
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§4
Durchfihrung der Prifung

Die Prufung wird in den Dienstraumen der Stadt Senftenberg durchgefihrt soweit
der Prifungszweck dies erfordert. Die Prifungen kénnen auch in den Dienstrau-
men der Stadt Grof3raschen durchgefuhrt werden, wenn der Prufungszweck dies
ermaglicht.

Die Stadt Senftenberg verpflichtet sich, dem Prufer zur Durchfiihrung der Aufgaben
einen der Arbeitsstattenverordnung entsprechenden Arbeitsraum und Arbeitsplatz
zur Verfugung zu stellen.

Umfang und Intensitat der Prifung bestimmt der Prufer.

Auskunfte sind auf Verlangen des Rechnungsprufers schriftlich zu erteilen.

Soweit Auskunfte von Personen, die nicht zur Verwaltung gehoren, erforderlich
werden, sind sie von der Stadt Senftenberg einzuholen und dem Rechnungsprifer
auf Wunsch direkt zuzuleiten.

Der Rechnungsprifer kann in einem wirtschaftlich vertretbaren Umfang Fotokopien

von Prifungsunterlagen verlangen und sie zu seinen Arbeitspapieren nehmen.

§5
Schweigepflicht

Der Prufer unterliegt Dritten gegeniber hinsichtlich der ihm durch die Prifung bekannt
gewordenen Tatsachen und Verhaltnisse der Schweigepflicht. Er darf Prifungsergeb-
nisse und Prifungsberichte ohne vorherige Zustimmung der Stadt Senftenberg nicht
verwenden.
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§6
Kostenerstattung

Die Kosten der Prufung werden der Stadt Grol3rdschen von der Stadt Senftenberg
erstattet.

Die Abrechnung erfolgt auf der Basis der tatsachlich angefallenen Stunden fur Pri-
fungshandlungen am Prufungsort oder in den DienstrAumen der Stadt Grof3ras-
chen, fir die Berichterstellung und fur den Zeitaufwand fir Besprechungen.

Die Berechnung des Personalkostenaufwandes wird in einer Zusatzvereinbarung
auf der Grundlage der KGSt ,Kosten eines Arbeitsplatzes®, in ihrer jeweils aktuellen
Fassung, geregelt. Reisekosten werden auf Nachweis gemald Bundesreisekosten-
gesetz gesondert erstattet.
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8§ 7 Vertragsdauer
Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Er kann von beiden Seiten mit einer Frist von 9 Monaten zum Jahresende gekin-
digt werden. Eine einseitige fristlose Kiindigung ist nur bei schwerwiegenden Ver-
stolRen gegen Regelungen aus diesem Vertrag oder aus arbeitsrechtlich relevanten
Grunden, die in der Person der/des Rechnungsprifers/in zu sehen sind, moglich.

Die Kundigung bedarf der Schriftform.
§8
Anderungen und Erganzung, sonstige Vereinbarungen

Diese offentlich-rechtliche Vereinbarung wird wirksam nach Unterzeichnung durch
beide Parteien sowie Vorliegen der Genehmigung nach 8§ 24 Abs. 2 GKG.

Anderungen und Erganzungen dieser Vereinbarung bedirfen zu ihrer Wirksamkeit
der Schriftform.

Mundliche Nebenabreden haben keine Wirksamkeit, auch soweit sie die Aufhebung
einer Schriftftormklausel betreffen.

Keine Partei kann sich auf eine abweichende tatsachliche Handhabung berufen,
solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Parteien dieser Vereinbarung
unterschrieben worden ist.

§9
Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen

Die etwaige Unwirksamkeit der einzelnen Bestimmung dieser Vereinbarung lasst die
Wirksamkeit der Gbrigen Bestimmungen im Ganzen unberihrt. Anstelle einer etwa un-
wirksamen Bestimmung soll diejenige gelten, welche dem mit der unwirksamen Be-
stimmung bezweckten wirtschaftlichen Erfolg in gesetzlich zuldssiger Weise am nach-
sten kommt. Entsprechendes gilt fir etwaige Licken.



8 10 In-Kraft-Treten

Diese Vereinbarung tritt nach Unterzeichnung, der Erteilung der Genehmigung durch
die allgemeine untere Landesbehérde und der offentlichen Bekanntmachung im Amts-
blatt fir den Landkreis Oberspreewald-Lausitz in Kraft.

Fur die Stadt GroRraschen

Grof3raschen, den 02.09.09

Thomas Zenker
Burgermeister

Jutta Schulz
1. Stellvertreterin des Burgermeisters

Fur die Stadt Senftenberg

Senftenberg, den 01.09.2009

Andreas Fredrich
Burgermeister

Teresa Melzer
Kammerin



